
それなりの役に就かれたと風の噂がありましたので、おじさんからの期待などを伝えさせてください。

１）団体の運営について

　　破損したベンチの写真が載っている文書は、今年の初旬くらいに北九州市に送っていたもので、

　　既に改善されている分ですが・・・最大の問題については触れていませんでした。

　　文書では触れていない最大の問題点は、団体・組織としての在り方や質の問題で・・・

　　朽ちたベンチの放置について、活動関係者さんは随分前から会長さん（？）に改善への働きかけを行って

　　いたそうです。

　　しかし、「そのうち・・・」などとして問題視も対処も一向になされなかったそうです。

　　団体の趣旨や目的も自分の欲も大切ですが、良識と社会に対する責任が優先され、形だけでも

　　「まとも」と見られる様な働きがなされる団体や活動であることを期待します。

２）店舗従業員による歩道上のバイク駐車（駐車違反・迷惑駐車等）について

　　下の写真は、折尾スポーツセンター近くの状況です。

　　駅前にある、居酒屋？「ぞろ芽」の学園大通り店の店舗従業員が置いているらしく、所有者らしき人物

　　には一応口頭で「まずいね～　中に入れとき～」（店舗前スペース内）と優しく伝え、当人も改善する

　　らしき様子を装っていたのですが、翌日からも全く状況は変わらず・・・。

　　恐らく、店舗営業日は昼過ぎくらいから翌朝まで放置状態。

　　そもそも法令違反であり歩道の幅を狭めた往来妨害、更に同様の行為を助長する切っ掛けにもなる状況

　　です。

　　担当地域が違うのかも知れませんが、駅前の交番ではこの状況を注意することも無く黙認するとの事

　　だったので、そのうちに事業の責任者にこの状況をどう考えるかを確認しに行こと思っていました

　　が・・・もし商連関係店であれば、地域や店舗のイメージや所有者本人のためにも改善を促す働きを担っ

　　ても良いのではないかと思います。

　　この店舗に限らず、せめて商連関係店ではまともな事業や人材が育つ様な働きをされることを願います。


